PRIMARIA ROMANIA
ORASULUI , JUDETUL BOTOSANI
SAVENI ] CIF 3372050
Nr.9242 /10.08.2023

ANUNT

privind organizarea examenului de promovare la sférsitul perioadei in care salariatul a fost incadrat debutant
pentru posturile de asistent medical din cadrul Cabinetelor medicale scolare

Priméaria Orasului Saveni, judetul Botosani, organizeaza in data de 28 august 2023, ora 10:00 la sediul din
strada 1 Decembrie nr.1 Saveni, jud.Botosani, proba unicd — interviu la examenul dé promovare la sfargitul perioadei in
care salariatul a fost incadrat debutant pentru posturile de asistent medical din cadrul Cabinetelor medicale gcolare.

Prin promovare se asigurd evolutia in carierd a personalului contractual, prin trecerea intr-un grad superior sau
treapta profesionald superioard, intr-o functie de conducere sau intr-o functie pentru care este prevédzut un nivel de studii
superior. Criteriile de performantd generale avute in vedere la promovare sunt cele prevazute de art. 8 alin. (2) din
Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completarile
ulterioare. Promovarea personalului contractual in grade sau/si trepte profesionale se face prin transformarea postului
din statul de functii in care acesta este incadrat in unul de nivel imediat superior. Promovarea personalului contractual
din sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale se face prin examen, in baza unui referat intocmit de seful ierarhic
si aprobat de conducétorul autoritétii sau institutiei publice.

Examenul de promovare intr-un grad superior se organizeazd pentru urmdatoarele posturi contractuale de
executie:

d Gradul/treapta
N Functia/postul ocupat Compartimentul Qradilizenit solicitata pentru
Crt. Halp P P detinuta P
promovare
1! Asistent medical, PL CABINETE MEDICALE SCOLARE debutant asistent
2. Asistent medical, PL | ; CABINETE MEDICALE $COLARE debutant asistent

Examenul de promovare organizat la sfarsitul perioadei in care salariatul a fost incadrat pe functia de debutant
constd in sustinerea unui interviu, fatd in fatd, care are la baza evaluarea raportului salariatului debutant. Raportul de
evaluare privind activitatea desfasurata de citre salariatul debutant, intocmit de indrumdtor, se ia in calcul la finalizarea
examenului de promovare al salariatului debutant, ponderea acestuia in nota finald a examenului de promovare fiind
stabilitd de comisia de examinare. '

Dosarele de inscriere la examenul de promovare se depun de cétre candidati la compartimentul resurse umane
care asigurd organizarea si desfasurarea acestuia, la sediul Primariei Saveni din strada 1 Decembrie nr.1, orag Saveni —
715300, judetul Botosani, in orarul normal de functionare 08:00 — 16:00, dosar care va contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere — anexa nr.2 din HG nr.1336/2022,

b) adeverinte eliberate de angajatori din care sd reiasd vechimea in gradul sau treapta profesionald din care
promoveaza,

c) copii ale raportului de activitate al salariatului si raportului de evaluare intocmit de indrumatorul desemnat.

Comisia de examinare intocmegste un proces - verbal in care sunt consemnate intrebarile puse candidatului,
precum si raspunsurile acestuia, proces - verbal care este asumat de candidat §i de membrii comisiei prin semnatura.

Interviul este notat de catre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum 100 de puncte.
Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul individual de notare.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.
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Rezultatele examenului de premovare s comunicd in scris salariatului, prin orice mijloc de comunicare, in
termen de doua zile lucratoare de la data sustinerii acestuia.

Salariatul debutant nemultumit de rezultetul obtinut poate depune contestatie in termen de o zi lucratoare de la
data comunicdrii rezultatelor, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor vi reevalua interviul pe baza procesului - verbal intocmit de comisia de
examinare, iar rezultatele finale se comunicd in scris salariatului debutant in termen de doud zile lucrétoare de la data
expirdrii termenului de depunere a contestatiei.

Salariatul debutant nemultumit de modalitatea de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile le 2ii.

Nepromovarea examenului orzanizat pentru trecerea in functia, gradul sau treapta profesionald imediat
superioara gradului/treptei de debutant atrage incetarea de drept a contractului individual de munca al salariatului.

Pentru relatii suplimentare v puteti adresa la Compartimentul de Resurse Umane, persoand de contact:
consilier, Pislaru Augustin Constantin, Tel.0231541070, e-mail: priméaria_saveni@yahoo.com .
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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
examen promovare la sfirgitul perioadei in care salariatul a fost incadrat debutant
pentru posturile de asistent medical din cadrul Cabinetelor medicale scolare

BIBLIOGRAFIE:
1. Ordonanta Guvernului nr.57/03.07.2019 privind Codul administrativ;
2. LegeaNr.53/2003 privind CODUL MUNCII *republicat;
3. Lucretia Titirca: Urgente medico-chirurgicale — sinteze;
4. Lucretia Titirca: Ingrijiri speciale acordate pacientilor de catre asistentii medicali;
5. Ordinul nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curafarea, dezinfectia si sterilizarea in

unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacitétii procedurilor de curdtenie Si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

6. Ordinul nr.1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitétile sanitare;

7. Ordinul nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din activitati
medicale;

8. Hotérérea nr.2 din 9 iulie 2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania;

9. O.U.G. nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, al profesiei de moasd si a
profesiei de asistent medica!, precum §i organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

10. Ordinul MS.P. nr.1563/2008 pentru aprobarea listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a
principiilor care stau la baza unei alimentatii sénatoase pentru copii si adolescenti;

11. Ordinul nr.438/2021 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor, elevilor din unitétile de invatamant
preuniversitar si studentilor din institugiile de invafamant superior pentru mentinerea stdrii de sindtate a
colectivitdtilor si pentru promovarea unui stil de viata sanitos;

Tematica
1. Art.549-596 din Ordonanta Guvernului nr.57/03.07.2019 privind Codul administrativ;
2. Titlul V (art.175-191) din Legea Nr.53/2003 privind CODUL MUNCII *republicata;
3. Lucretia Titirca: Urgente medico-chirurgicale — sinteze;
4. Lucretia Titirca: Ingrijiri speciale acordate pacientilor de citre asistentii medicali;
5.

Ordinul nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in

unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie Si dezinfectie efectuate in

cadrul acestora, procedurile re;omandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum §i

metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

6. Ordinul nr.1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

7. Ordinul nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati
medicale;

8. Hotararea nr.2 din 9 iulie 2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical
generalist, al moasei i al asistentului medical din Romania;

9. O.U.G. nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, al profesiei de moasi si a
profesiei de asistent medica/, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

10. Ordinul MS.P. nr.1563/2008 pzntru aprobarea listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a
principiilor care stau la baza unei alimentatii sénatoase pentru copii si adolescenti;

11. Ordinul nr.438/2021 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor, elevilor din unitaile de invatimant
preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant superior pentru mentinerea starii de sinitate a
colectivitdgilor si pentru promovarea unui stil de viata sanatos;

NOTA: Toate actele normative actualizate cu modificdrile si completdrile ulterioare

. PRIMAR,
TIRZIORU PETR
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ANEXA Nr. 2
Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publici: PRIMARIA ORASULUI SAVENI

Functia solicitata: asistent medical generalist, grad profesional asistent

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz: 28.08.2023
Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste
consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtizmantul | |

Nu imi exprim consimtamantul | |

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtimantul | |

Nu imi exprim consimtamantul |_|

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul
de integritate comportamentala pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a
unei persoane, cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul
formular.

Imi exprim consimtimantul |_|

Nu Imi exprim consimtamantul | |

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi
s-a aplicat sanctiunea disciplinara . .. .......

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura:


http://lnforms.lexnavigator.net/2022/noiembrie/2022-11-mof-1078-1336-2-1-formular_inscriere.rtf
unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%20377266
unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%2098196
unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%20123874

